Temeljem c¢lanka 13.1 18., te Clanka 55. st. 1. Zakona o udrugama ( NN 74/14 ), Zakona o
lovstvu ( NN 140/2005 1 75/09 ), te ¢lanka 20. st. 1. Statuta od 13.12.1997. Skupstina
Lovacke Udruge "Fazan" KraSi¢ na izvan redovnoj izvjestajnom godisnjoj Skupstini odrzanoj
dana 28. ozujka 2026. godine donosi

STATUT

LOVACKE UDRUGE "FAZAN" KRASIC

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Udruga je dobrovoljno, vanstranacko, neprofitno udruzenje gradana lovaca, a djeluje na
podrucju Zagrebacke zupanije radi unapredenja, uzgoja, zastite, lova i koriStenja divljaci i
njezinih dijelova, bez namjere stjecanja dobiti.

Clanak 2.
Udruga ima svojstvo pravne osobe, upisano u Registar udruga kod Ureda drzavne uprave u
Zagrebackoj zupaniji, prema sjedistu udruge.
Udruga je samostalna u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih ovim Statutom sukladno
Zakonu o lovstvu, Zakonu o udrugama, Zakonu o oruzju, odlukama Hrvatskog Lovackog
Saveza i Lovackog Saveza zupanije, te prema drugim aktima koje Udruga sama donese na
propisani nacin.

II. NAZIV I SJEDISTE

Clanak 3.
Puni naziv Udruge je: Lovacka udruga "Fazan" Krasic.
Skraceni naziv Udruge je: =~ LU "Fazan" Krasi¢.
Sjediste Udruge je: Mirkopolje 49, 10454 Krasic.

Udruga djeluje na teritoriju: Zagrebacke Zupanije.

III. NAZIV I SJEDISTE

Clanak 4.
LU "Fazan" Krasi¢ zastupa i predstavlja predsjednik Udruge.



IV. IZGLED PECATA I ZASTAVE UDRUGE

Clanak 5.
Udruga ima svoj pecat ovalnog oblika, duljine 4,5 cm i visine 2,5 cm. Uz rub pecata na
gornjoj vanjskoj strani ispisan je tekst LOVACKA UDRUGA, u sredini tekst FAZAN, te na
donjoj vanjskoj strani ispisan je tekst KRASIC.
Udruga posjeduje pecat sa oznakom LOVACKA UDRUGA FAZAN KRASIC.

Udruga ima zastavu veli¢ine 120 x 80 cm zelene boje, obrubljenu zlatnim resama. Na lijevoj
strani zastave nalazi se grb op¢ine Krasi¢, a s desne strane zlatnim slovima ispisano je
LOVACKA UDRUGA FAZAN KRASIC, te se u sredini nalazi motiv fazana.

V. PODRUCJE DJELOVANJA

Clanak 6.
Udruga djeluje na uzgoju, zastiti, lovu i koriStenju divljaci 1 njezinih dijelova, koje uz
gospodarsku, obuhvaca i funkciju zastite i o¢uvanja bioloske i ekoloske ravnoteze prirodnih
stanista divljaci, njegovanja lovacke etike i obicaja, te zastitu prirode i covjekove okoline u
lovistu kojim gospodari.

VI. CILJEVIIDJELATNOST UDRUGE

Clanak 7.
Ciljevi Udruge:
e Unapredenje lovstva
e Zastita prirode 1 okolisa
Clanak 8.

Djelatnosti Udruge:
e Gospodarenje loviStem, uzgoj i zastita divljaci
e (Gospodarska djelatnost lova, koriStenja divljaci 1 njezinih dijelova ¢ija dobit se
koristi za ostvarivanje ciljeva zastite prirode i okolisa
Odgoj i izobrazba lovaca
Promicanje lovne etike i obicaja
Unapredenje lovne kinologije i lovnog streljastva
Suradnja s drzavnim tijelima i sluzbama za ostvarivanje ciljeva

VII. CLANOVI UDRUGE - PRAVA I OBVEZE

Clanak 9.
Svi ¢lanovi Udruge duzni su provoditi odluke i zakljuc¢ke nadleznih tijela Udruge, izvrSavati
obveze utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Udruge, te u skladu s tim ostvarivati svoja
prava i obveze u Udruzi.



Clanak 10.
Clanom Udruge moZe postati svaka poslovno sposobna fizi¢ka osoba pod jednakim ili
povlastenim uvjetima utvrdenim Zakonskim propisima i Statutom, svaki drzavljanin
Republike Hrvatske koji ima poloZen ili priznat lovacki ispit, te gradanin EU pod uvjetima
propisanim Zakonom, uz uredno plac¢enu upisninu koju odreduje Skupstina udruge.
Udruga je duzna voditi popis svojih ¢lanova.
Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima.

Clanak 11.
Molba za primanje u Udrugu podnosi se IzvrSnom odboru tijekom godine. O molbi se
odlucuje na zadnjoj sjednici u kalendarskoj godini. Na odluku IzvrSnog odbora moze se
izjaviti pismena zalba Skupstini koja donosi kona¢nu odluku i o tome izvje$¢uje podnosioca
molbe u propisanom roku.

Molba koja ne sadrzava svu potrebnu dokumentaciju, nece se uzeti u razmatranje.

Novi ¢lan prima se u svojstvu lovca-pripravnika na pripravnicki staz u trajanju od jedne (1)
godine.

Nakon proteka pripravnickog staza, Izvr$ni odbor odlucuje o prijemu lovca za mati¢nog
¢lana.

U sluc¢aju da novom ¢lanu nije potvrden prijam u mati¢no ¢lanstvo, isti nema pravo na povrat
uplac¢enih nov€anih sredstava.

Udruga moze imati sljedece ¢lanove:
1. Matic¢ni ¢lan — uvjeti propisani ¢l. 10. ovog Statuta
2. Pocasni ¢lan — svaki gradanin RH i gradanin EU koji je svojim radom i1 doprinosom
zaduzio Udrugu u smislu razvoja lovstva, uzgoja i zastite divljaci i covjekove okoline.
Polozen ili priznat lovacki ispit nije uvjet.
Pocasni ¢lan nema obveze i prava proistekle iz ovog Statuta.
Pocasne ¢lanove prima se na osnovu odluke Skupstine Udruge.

Pravo odluc¢ivanja na sjednicama Skupstine Udruge, te birati 1 biti birani u tijela Udruge imaju
samo maticni ¢lanovi.

Clanak 12.
Lovac koji podnosi zahtjev za prijem u Udrugu duzan je u zahtjevu navesti da prihvaca
zadace, prava i obveze odredene ovim Statutom i drugim aktima Udruge, te priloziti:
e Potvrdu o poloZzenom ili priznatom lovackom ispitu
e Uyvjerenje o nekaznjavanju
e Potvrdu ako je ranije bio ¢lan drugog lovackog drustva, iz koje je vidljivo da je
podmirio sve obveze i da nije bio stegovno kaznjavan

Clanak 13.
Prava ¢lanova Udruge su:
¢ Da sudjeluju u radu Skupstine
e Da biraju i budu birani u tijela Udruge
¢ Da nose simbole Udruge i lovacka odli¢ja
e Da obavljaju uzgoj, zastitu, lov 1 koristenje divljaci i njenih dijelova sukladno
Zakonskim propisima
e Druga prava propisana ovim Statutom, aktima Udruge i propisima Republike Hrvatske



Sva prava ¢lanu Udruge mogu biti uskracena odlukom nadleznog tijela Udruge u stegovnom
postupku.

Clanak 14.

Obveze ¢lanova Udruge:

Da se pridrzava odredaba Statuta i odluka tijela Skupstine

Da uzgaja i stiti divljac, brine 1 Cuva njena stanista i covjekov okoli§

Da radi na svom stru¢nom usavrsavanju u podrucju lovstva, vodeci racuna o lovnoj
etici 1 ponasanju

Da stiti ugled Udruge i njenih ¢lanova

Da brizno ¢uva imovinu Udruge od uniStavanja i propadanja

Da redovno podmiruje financijske obveze

Clanak 15.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
Prestankom rada Udruge
Samovoljnim istupanjem iz Udruge uz podmirivanje svih dotad stvorenih obaveza
prema Udruzi
Nepodmirivanjem ¢lanarine i drugih obveza u rokovima utvrdenim putem nadleznih
tijela Udruge
Mjerom iskljucenja u stegovnom postupku temeljem kazne izreCene sukladno
stegovnim pravilima
Ako se utvrdi da je prijem u ¢lanstvo obavljen temeljem neistinitih podataka
Smrcéu
Nakon vremenskog roka kusnje od jedne godine, odlukom Izvr$nog odbora, u slucaju
odbijanja primitka u ¢lanstvo
Odluku o prestanku ¢lanstva vezano uz tocku 3., 4. 1 5. donosi Izvr$ni odbor i
dostavlja ¢lanu u roku od 7 (sedam) dana po donosenju, preporuc¢enom postom ili
elektronskim putem.
Clan nezadovoljan odlukom mozZe u pismenom obliku u roku od 7 (sedam) dana od
dana primitka iste, uloziti prigovor Skupstini, s time da prigovor ne odgada izvrSenje
odluke, te do saziva sjednice Skupstine Udruge ¢lanstvo, prava i obveze miruju.
Odluka Skupstine je konacna.

VIII. TIJELA UDRUGE

Clanak 16.

Clanovi upravljaju Udrugom neposredno, na sjednicama Skupstine Udruge, te preko svojih
izabranih predstavnika u tijelima Udruge.

Clanak 17.

Tijela Udruge su:

Skupstina
Predsjednik
Izvr$ni odbor
Nadzorni odbor
Stegovni sud



1. SKUPSTINA
Skupstina je najvise tijelo Udruge. Skupstinu ¢ine mati¢ni ¢lanovi.
Skupstina se sastaje najmanje jedan put godiSnje kao redovna-izvjestajna, a svake Cetvrte kao
redovna-izborna.
Skupstina mozZe biti sazvana i1 kao izvanredna u skladu s odredbama ovog Statuta.

Clanak 18.
Skupstina obavlja sljedece poslove:

¢ Usvaja Statut te njegove izmjene i dopune

e Utvrduje zadatke Udruge na razvijanju i unapredenju lovstva, te zastiti i oCuvanju
stanista divljaci i Covjekove okoline

e Odlucuje o visini ¢lanarine, upisnine i drugih doprinosa

¢ Odlucuje po zalbama u kona¢nom postupku

e Usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

e Usvaja godisnje financijsko izvjesce

e BirairazrjeSava osobe ovlaStene za zastupanje 1 likvidatora

e Birai opoziva Predsjednika, ¢lanove Izvr§nog odbora, ¢lanove Nadzornog odbora i
Stegovnog suda

e Raspravlja i odlucuje o izvjes¢ima o radu Predsjednika, IzvrSnog odbora, Nadzornog
odbora, Stegovnog suda i izabranih povjerenstava i komisija

e (Odlucuje o suradnji i povezivanju s drugim lovackim drustvima ili lovackim
udrugama i srodnim organizacijama, odnosno ovlastenicima prava lova i vi§im
lovackim asocijacijama, te utvrduje nacin suradnjeBira i opoziva zastupnike u vise
asocijacije udruzivanja.

e Odlucuje o svim sredstvima Udruge, zaduzenju 1 davanju jamstva za vrac¢anje istih, te
opterecenja nekretnina u vlasniStvu Udruge

e (Odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine

e Odlucuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
Udruge

Clanak 19.
Nacin rada Skupstine propisuje se Poslovnikom o radu Skupstine.
Skupstina valjano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovicna vecina ¢lanova (50% + 1).
Skupstina donosi pravovaljane odluke i zakljucke natpoloviénom ve¢inom nazoc¢nih ¢lanova
(50% + 1).
Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, ukoliko ¢lanstvo ne odluci drugacije.
Pri izboru Predsjednika 1 drugih tijela Udruge moguce je isticanje viSe kandidata od broja koji
se bira.
Svaki ¢lan Udruge koji se sukladno Statutu zeli kandidirati za Predsjednika duzan je ponuditi
svoj program rada u narednom mandatnom razdoblju, a koji prije donoSenja odluke o izboru
razmatra Skupstina.
Kandidat na mjesto Predsjednika udruge mora dostaviti tajniku potpise potpore najmanje 1/3
¢lanova udruge kao osnovni preduvijet za isticanje kandidature.
U slucaju kada se na mjesto predsjednika kandidira viSe kandidata, Skupstina o izboru
predsjednika odlucuje tajnim glasovanjem.
Ukoliko se prijavi samo jedan kandidat glasovanje je javno.
Izvanrednu sjednicu Skupstine mora se sazvati ako ju zahtijeva najmanje 1/3 Clanova,
Nadzorni odbor ili Izvr$ni odbor, uz obrazloZenje razloga sazivanja.



Zahtjev za sazivanje dostavlja se Predsjedniku, koji je duzan sazvati Izvanrednu sjednicu
Skupstine najkasnije u roku od 30 (trideset) dana od dana primitka zahtjeva. U protivnom
Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva Nadzorni odbor i njome rukovodi do izbora Radnog
predsjednistva.

Skupstinu redovno saziva Predsjednik.

Skupstinu, u slucaju isteka mandata svih tijela Udruge, saziva osoba koja je zadnja upisana
kao Predsjednik u registar Udruga.

2. PREDSJEDNIK
Clanak 20.
Predsjednika bira Skupstina Udruge izmedu svojih ¢lanova na razdoblje od 4 (Cetiri) godine i
moze biti ponovno izabran.

Clanak 21.
Na prijedlog Predsjednika, Izvr$ni odbor bira Zamjenika predsjednika izmedu ¢lanova
Izvr$nog odbora na mandat od 4 (Cetiri) godine, bez ograni¢enja broja mandata, da bi
zamjenjivao Predsjednika u slucaju njegove odsutnosti ili sprijecenosti.
Zamjenik predsjednika obavlja sve poslove Predsjednika za vrijeme njegove odsutnosti ili
sprijecenosti.
Zamjenik Predsjednika odgovoran je Predsjedniku i IzvrSnom odboru.

Clanak 22.
Predsjednik odgovara za zakonitost rada Udruge.
Predsjednik obavlja poslove:
¢ Brine o pripremi sjednica [zvrSnog odbora 1 Skupstine
¢ Brine o provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine, [zvrSnog odbora i ostalih tijela
e Potpisuje odluke, ugovore i druge mjere koje donosi Skupstina ili Izvrsni odbor prije
upucivanja nadleznim drzavnim i lovackim tijelima
e Naredbodavac je za financijsko poslovanje
e (Odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjes¢a
e Dostavlja Zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu

Predsjednik moze dio svojih ovlasti u zastupanju i potpisivanju prenijeti na Zamjenika
predsjednika, tajnika ili druge ¢lanove IzvrSnog odbora. Najmanje jednom godisnje podnosi
izvjesSc¢e o radu Skupstini Udruge.

Clanak 23.
Predsjednik moze odgoditi izvrSenje, odnosno objavljivanje odluka i zakljucaka svakog tijela
Udruge, osim Skupstine, koje smatra nezakonitim, protivnim Statutu i drugim aktima Udruge.
O odgodi izvrsenja ili objavljivanja odluka ili zakljucaka, Predsjednik je duzan obavijestiti
Izvrs$ni odbor 1 Nadzorni odbor u roku 7 (sedam) dana.
Predsjednik moze opozvati neaktivne ¢lanove Izvr§nog odbora i na njihovo mjesto kooptirati
novog ¢lana Udruge, ali najviSe do 1/3 od ukupnog broja ¢lanova Izvr$nog odbora.

3. IZVRSNI ODBOR

Izvrs$ni odbor je izvrSno tijelo Skupstine koje izvrSava odluke i zakljucke Skupstine, vodi
poslovanje Udruge, kao i1 druge poslove utvrdene ovim Statutom i1 drugim aktima.



Clanak 24.
Izvr$ni odbor s Predsjednikom broji 9 (devet) ¢lanova. Predsjednik Udruge ujedno je i
predsjednik Izvr$nog odbora.
Clanove Izvrinog odbora potvrduje Skupitina na prijedlog Predsjednika na mandat od 4 (
Cetiri ) godine bez ogranicenja broja mandata.

Za svoj rad Izvrsni odbor odgovoran je Skupstini.

Clanak 25.

Izvr$ni odbor obavlja poslove:

e Upravlja imovinom Udruge sukladno odlukama Skupstine

e Utvrduje prijedlog Statuta, te njegovih izmjena i dopuna

e Donosi Poslovnik o radu Skupstine, Pravilnike 1 druge Opc¢e akte Udruge, te njihove
izmjene i dopune
O svom radu podnosi izvjes¢e Skupstini najmanje jednom godiSnje
Predlaze Skupstini program rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu
Predlaze visinu upisnine, ¢lanarine i drugih obaveza ¢lanova prema Udruzi
Odlucuje o prijemu ¢lanova u Udrugu
Odlucuje kao drugostupanjsko tijelo o zalbama ¢lanova na odluke Stegovnog suda
Imenuje na svojoj prvoj konstituirajucoj sjednici zamjenika predsjednika, tajnika,
blagajnika i organizira Stru¢nu sluzbu — lovoc¢uvara, lovnika, te stru¢nog djelatnika za
provedbu LGO.
e Imenuje stalna i povremena povjerenstva prema ukazanoj potrebi
e Predlaze ¢lanove Udruge za dodjelu lovackih odlikovanja
e Obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim op¢im aktima

Clanak 26.
Izvr$ni odbor radi i odlucuje na sjednicama koje saziva Predsjednik, a u sluc¢aju njegove
sprijeCenosti Zamjenik predsjednika ili tajnik.
Izvr$ni odbor radi i donosi odluke natpolovicnom vec¢inom (50% + 1).
Sjednica se u pravilu saziva pismenim putem najmanje 7 (sedam) dana prije dana odrzavanja,
a u hitnim slucajevima 3 (tri) dana prije odrzavanja.
Po potrebi sjednica IzvrSnog odbora moze se odrzati 1 elektroni¢kim putem (elektronicka
sjednica).

O sjednicama IzvrSnoga odbora vodi se zapisnik kojeg potpisuju predsjedavajuci i zapisnicar.
Na narednoj sjednici Izvrsni odbor verificira zapisnik.

Clanak 27.
Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se prema ukazanoj potrebi.
Sjednicama moze prisustvovati predsjednik Nadzornog odbora, voditelj grupe uz obveznu
najavu Predsjedniku Izvr$nog odbora, bez prava odlucivanja.
Sjednica se mora sazvati ako to zahtijeva najmanje 1/3 ¢lanova IzvrSnog odbora ili Nadzorni
odbor uz obrazloZenje razloga sazivanja.
Zahtjev za sazivanje sjednice IzvrSnog odbora s potpisima ¢lanova koji je traze, dostavlja se
Predsjedniku ili osobi koja ga zamjenjuje, koji je duzan istu sazvati u roku 7 (sedam) dana od
dana primitka obrazlozenog zahtjeva.
Ako Predsjednik nakon 7 (sedam) dana ne sazove sjednicu, u istom roku sjednicu ¢e sazvati
Nadzorni odbor.



4. NADZORNI ODBOR
Clanak 28.
Clanove Nadzornog odbora predlaze Predsjednik, a potvrduje ih Skupstina na mandat od 4 (
Cetiri ) godine bez ogranicenja broja mandata.

Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi izmedu sebe na prvoj konstituirajucoj sjednici.
Nadzorni odbor s predsjednikom broji 3 (tri) Clana.
Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Izvr$nog odbora i Stegovnog suda.

Clanak 29.
Nadzorni odbor obavlja poslove:
e Nadzire rad svih tijela Udruge
e Nadzire financijsko i materijalno poslovanje Udruge
e Nadzire primjenu Statuta i ostalih akata Udruge, te provedbu odluka i zaklju¢aka
Skupstine 1 [zvr$nog odbora

Clanak 30.
Nadzorni odbor duzan je prema potrebi, a najmanje jednom godiSnje pregledati materijalno i
financijsko poslovanje Udruge i o tome izvijestiti Skupstinu kojoj je neposredno odgovoran.
Sva tijela Udruge duzna su Nadzornom odboru davati podatke i omoguéiti uvid u trazenu
dokumentaciju.

Clanak 31.
Sjednice Nadzornog odbora saziva i vodi predsjednik Nadzornog odbora kada to ocijeni
potrebnim ili kada to zahtijeva 1/3 €lanova Skupstine, predsjednik Izvr$Snog odbora ili ve¢ina
¢lanova Izvr$nog odbora ili veéina ¢lanova Nadzornog odbora.
Sjednicu je duzan sazvati najkasnije 7 (sedam) dana od dana podnijetog zahtjeva, u protivnom
sjednicu ¢e u istom roku sazvati ostali ¢lanovi Nadzornog odbora.
Sjednici Nadzornog odbora moraju biti prisutni svi ¢lanovi Nadzornog odbora.
Na sjednici Nadzornog odbora odluke se donose 2/3 brojem glasova.

5. STEGOVNI SUD
Clanak 32.

Stegovni sud je tijelo Udruge koje vodi postupak i izri¢e stegovne mjere ¢lanu Udruge zbog
povrede ¢lanskih duznosti 1 obveza utvrdenih ovim Statutom.
Stegovni sud ima 3 (tri) ¢lana i 3 (tri) zamjenika.
Clanove i zamjenike Stegovnog suda predlaze Predsjednik Udruge, a potvrduje ih Skupstina
na mandat od 4 ( Cetiri ) godine bez ograni¢enja broja mandata.
Predsjednika i zamjenika stegovnog suda biraju ¢lanovi izmedu sebe na prvoj konstituirajucoj
sjednici.
Clanovi Stegovnog suda ne mogu istovremeno biti ¢lanovi Izvr§nog odbora ili Nadzornog
odbora.
Stegovni sud odrzava sjednice prema potrebi, na osnovu zahtjeva za pokretanje stegovnog
postupka. Zahtjev mogu podnijeti Predsjednik Udruge, Izvrs$ni odbor, Nadzorni odbor.
Stegovni postupak provodi se prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj
odgovornosti.

Clanak 33.
Stegovni postupak provodi najkasnije u roku 30 dana od podnosenja prijave.
Predsjednik Suda duzan ja u tijeku javne rasprave brinuti se o odrzavanju reda.



Clanak 34.
Prvostupanjsku odluku donosi Stegovni sud.
Clan nezadovoljan odlukom Stegovnog suda moZe u pismenom obliku, u roku od 7
(sedam) dana od primitka odluke, uloziti prigovor Skupstini, s time da prigovor ne odgada
pravomoc¢nost odluke.
Odluka Skupstine je konacna.

6. TAJNIK
Clanak 35.
Tajnika predlaze Predsjednik, a potvrduje ga Skupstina na mandat od 4 ( Cetiri ) godine bez
ograni¢enja broja mandata.

Tajnik obavlja poslove:
e Vodi popis ¢lanova sukladno odredbama Zakona o udrugama
Brine o provodenju odluka IzvrSnog odbora i Skupstine
Priprema sjednice Izvr$nog odbora i Skupstine
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri Predsjednik
Zamjenjuje Predsjednika u njegovoj odsutnosti i odsutnosti Zamjenika predsjednika
O svom radu duzan je izvjeStavati IzvrSni odbor
Tajnik je odgovoran IzvrSnom odboru i Predsjedniku Udruge
Tajnik moZe ujedno obnasati i funkciju blagajnika

7. BLAGAJNIIK
Clanak 36.
Blagajnika predlaze Predsjednik, a potvrduje ga Skupstina na mandat od 4 ( Cetiri ) godine
bez ogranicenja broja mandata.

Blagajnik obavlja materijalne i financijske poslove i odgovoran je za to poslovanje.
O svom radu duzan je izvjeStavati [zvrSni odbor.

8. GRUPOVODA
Clanak 37.
Za organizaciju radnih aktivnosti na razini grupa, IzvrSni odbor imenuje vodu grupe, na
prijedlog ¢lanova grupe.
MozZe biti biran i u ostala tijela udruge.
Voda grupe za svoj rad odgovara lovniku i predsjedniku.

9. LOVOCUVAR
Clanak 38.
Imenuje ga Izvr$ni odbor, na prijedlog Predsjednika.
Duznosti lovocuvara propisane su Pravilnikom o lovo¢uvarskoj sluzbi.
Za svoj rad neposredno odgovara IzvrSnom odboru i Predsjedniku.
O svom radu podnosi izvjesc¢e Izvr§nom odboru i Skupstini.
Zbog obima posla, Izvr$ni odbor moze imenovati vise lovocuvara.



10. LOVNIK
Clanak 39.
Imenuje ga IzvrSni odbor na prijedlog Predsjednika.
Za svoj rad neposredno odgovara [zvrSnom odboru i Predsjedniku.
Duznosti lovnika propisane su Pravilnikom o lovniku.
O svom radu podnosi izvjesc¢e Izvr§nom odboru i Skupstini.
Zbog obima posla, Izvr$ni odbor moze imenovati vise lovnika.

Clanak 40.
11. STRUCNA SLUZBA

Za provedbu lovnogospodarske osnove lovoovlastenik je duzan angazirati stru¢nog djelatnika,
¢ije obveze su propisane Pravilnikom o stru¢noj sluzbi.
Sa stru¢nim djelatnikom mora biti sklopljen Ugovor.

IX. LIKVIDATOR

Clanak 41.
Likvidatora bira Skupstina Udruge.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije sukladno odredbama Zakona o udrugama.

X. IMOVINA UDRUGE I OBVEZE

Clanak 42.
Imovinu Udruge ¢ine:

e Novcana sredstva koja je Udruga stekla uplatom ¢lanarina, upisnina, dobrovoljnih
priloga i darova, drugih doprinosa ¢lanova i raznim donacijama

e Prihodi od ostalih dopustenih djelatnosti i aktivnosti Udruge

e Sredstva iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave te fondova

e Nepokretne i pokretne stvari

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom Udruge.

Clanak 43.
Imovinom Udruge raspolaze i upravlja Skupstina i Izvrsni odbor sukladno Statutu 1 aktima
Udruge.
Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom sukladno Zakonu.
Clanovi Udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.
Nad Udrugom se moZze provesti stecaj.
Lovacki dom je vlasnistvo svih aktivnih ¢lanova — lovaca, te se ne moze bez prethodne
suglasnosti 2/3 ¢lanova s njime raspolagati, niti ga na bilo koji drugi nacin opteretiti
hipotekom ili zaloZznim pravom.



Clanak 44.
Svi prihodi i rashodi Udruge utvrduju se Financijskim planom kojeg donosi Skupstina.
Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjes¢a sukladno propisima.
Nalogodavac za izvrSenje financijskog plana su Predsjednik i osobe koje ovlasti Skupstina.

Radi ostvarivanja ciljeva i zadataka Udruga moze obavljati gospodarske djelatnosti sukladno
Statutu 1 posebnim propisima, a koje su u svezi s obavljanjem osnovne djelatnosti Udruge kao
Sto su npr:

e Organizacija i odrzavanje kulturnih, sportskih i drugih priredbi i manifestacija

e Prikupljanje sredstava iz ekonomske promidzbe i1 propagande

e Najam 1 zakup prostora koje posjeduje Udruga

e Izdavanje brosura, knjiga, audiovizualnih i drugih edukativnih materijala

XI. JAVNOST RADA UDRUGE

Clanak 45.
Rad Udruge je javan.
Da bi postigla javnost rada, Udruga ¢lanovima i predstavnicima javnog priopéavanja
omogucava slobodan pristup informacijama o radu njezinih tijela u skladu s propisima.
Udruga izvjeScuje ¢lanstvo o svom radu podnosenjem godis$njeg izvjescéa svojih tijela o
financijskom i1 ukupnom poslovanju na sjednicama skupstine.
Udruga je duzna obavjestavati svoje ¢lanove o svom radu isticanjem Odluka donesenih po
tijelima Udruge na oglasnoj ploc¢i lovackog doma ili elektronskim putem, najkasnije 7
(sedam) dana po donosenju.
Tijela Udruge duzna su odgovoriti na pitanja o svom radu postavljena od ¢lanova kao i
nadleznog tijela Drzavne uprave.

XII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI UDRUGE

Statut Udruge je temeljni op¢i akt Udruge.

Svi ostali op¢i akti Udruge moraju biti uskladeni s odredbama Statuta.

Prijedlog Statuta, kao 1 izmjene 1 dopune Statuta utvrduje Izvrsni odbor 1 upucuje Skupstini na
raspravu i usvajanje.

Izmjene i dopune Statuta moze pokrenuti Izvr$ni odbor ili 1/3 ¢lanstva.

Statut se smatra usvojenim kada ga prihvati natpolovic¢na (50% + 1) vec¢ina Clanstva.
Tumacenje pojedinih odredbi Statuta daje Izvrsni odbor.

Clanak 46.
Ostale opce akte, u skladu s odredbama Statuta, donosi Izvrsni odbor.
Udruga za svoj rad koristi sljedec¢e opce akte:
e Poslovnik o radu Skupstine
Pravilnik o lovnom redu
Pravilnik o obvezama lovaca i koristenju divljaci i njenih dijelova
Pravilnik o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti



Izvr$ni odbor moze prema potrebi donijeti 1 druge akte.
Tumacenje pojedinih odredbi Pravilnika daje I1zvr$ni odbor.

XIII. PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 47.
Udruga prestaje s radom kada se ispuni neka od pretpostavki predvidenih Zakonom o
udrugama, te drugim zakonskim aktima ili odlukom Skupstine donesenom 2/3 ve¢inom svih
¢lanova.
Brisanjem iz registra udruga, Udruga prestaje postojati.

Clanak 48.
Po prestanku rada Udruge, sva preostala imovina Udruge nakon namirenja vjerovnika i
troskova sudskog ili drugog postupka predaje se udruzi, ustanovi ili zakladi koja ima iste
statutarne ciljeve a na osnovu odluke Skupstine Udruge.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 49.
Op¢e akte Udruge u skladu s odredbama ovog Statuta uskladiti ¢e se najkasnije
U ROKU OD GODINU DANA od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 50.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut donesen na Skupstini Udruge
odrzane 27.09.2015. godine.

Clanak 51.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja na sjednici Skupstine.
Krasi¢, 28. ozujak 2026. godine

LU Fazan Krasi¢
Predsjednik



