
Temeljem članka 25, Statuta Lovačke udruge“FAZAN” KRAŠIĆ, Izvršni odbor je na svojoj prvoj 
konstituirajućoj sjednici održanoj 03.04.2026. godine donio slijedeći  
 

P R A V I L N I K 
O OBVEZAMA I PRAVIMA LOVACA I LOVACA PRIPRAVNIKA TE KORIŠTENJU DIVLJAČI 

I NJENIH DIJELOVA 
 

I OPĆE ODREDBE  
 

Članak 1. 
Lovačka udruga “Fazan” Krašić (u daljnjem tekstu: Udruga) i njezini članovi (u daljnjem 
tekstu: Članovi) u ostvarivanju zadanih ciljeva, programa unapređivanja i razvoja lovstva, radi 
proširenja materijalne osnove Udruge i provedbe lovnogospodarske osnove, Pravilnikom 
utvrđuje institut obveza i prava Člana za lovnu godinu.  
 

Članak 2. 
Divljač je dobro od posebnog interesa Republike Hrvatske, a koja je Ugovorom o zakupu 
prava lova data na upravljane Udruzi.  
Sva divljač i njezini dijelovi stečeni u lovištu kojim gospodari Udruga, bez obzira tko ju je 
odstrijelio, pronašao ili ulovio, pripadaju Udruzi.  
Divljač i njezini dijelovi koristit će se u skladu s odredbama ovog Pravilnika.  
 

Članak 3. 
Ovaj Pravilnik temelji se na slijedećim postavkama:  
- uzgoj i lov divljači može se obavljati samo u skladu s Lovno-gospodarskom osnovom i 
godišnjim planom gospodarenja.  
- obveza lovaca je participiranje u uzgoju i zaštiti divljači, kao osnova za stjecanje prava na lov 
i korištenje divljači i njezinih dijelova  
- svaki rad i doprinos Člana u radu Udruge potrebno je pravedno vrednovati  
- pravo na sudjelovanje u lovu, te korištenje divljači i njezinih dijelova ovisi o aktivnosti i 
doprinosu Člana u radu Udruge  
 

Članak 4. 
Podmirene financijske obveze prema Udruzi daju pravo svakom lovcu na članstvo u Udruzi, 
ali mu ne daju pravo na lov i korištenje divljači i njezinih dijelova.  
Pored podmirenja financijskih obveza, svaki lovac mora radom u lovištu i svojim doprinosom 
u radu Udruge ostvariti propisan broj bodova temeljen na bodovnoj listi.  
Član može koristiti pravo na lov i participirati u raspodjeli divljači i njezinih dijelova 
proporcionalno svom doprinosu na uzgoju i zaštiti divljači i drugim aktivnostima na korist 
Udruge.  

 
Članak 5. 

Bodovi za odstrjel trofejne divljači se ne mogu platiti ,oni se zaslužuju isključivo radom i 
zalaganjem u lovištu. 

 
 



Članak 6 
Svako financijsko dugovanje prema Udruzi preko određenog roka propisano aktima Udruge 
ili odlukama organa Udruge, zapreka je za sudjelovanje u lovovima i raspodjeli divljači i 
podliježe stegovnoj odgovornosti. 

 
Članak 7 

Član koji tijekom godine ne ostvari propisan minimalni broj bodova (radnim aktivnostima, 
doprinosom u radu Udruge ili financijskim doprinosom) nema pravo lova i korištenja divljači i 
njezinih dijelova.  

 
Članak 8. 

Lovac koji nije ostvario propisani minimum bodova, a želi koristiti pravo lova i sudjelovati u 
podjeli divljači i njenih dijelova prema najnižem bodovnom pragu mora doplatiti onoliko 
bodova koliko mu nedostaje.  
 

Članak 9. 
Izvršni odbor mora svakog člana upoznati s programom rada i njegovim obvezama u tekućoj 
lovnoj godini, te načinom bodovanja određene aktivnosti.  
 

Članak 10. 
Program rada i obveze lovca sadržani su u slijedećim aktivnostima:  
1. zaštiti divljači  
2. prihrani divljači  
3. prebrojavanju divljači  
4. odstrelu grabežljivaca  
5. lovočuvarskoj službi  
6. izgradnji i popravku lovnogospodarskih i lovnotehničkih objekata  
7. aktivnosti na uređenju lovišta (košnja, malčiranje, čiščenje prosjeka, uređivanje putova…)  
8. gađanju puškom sa užljebljnim i neužljebljenim cijevima  
9. sudjelovanje u lovovima na sprječavanju šteta 
10. dovođenju lovačkog psa u lov  
11. sudjelovanju u radu i organizaciji lovačkih zabava, zajedničkih lovova sa susjednim 
udrugama, u radu tijela upravljanja Udruge, Hrvatskog i Županijskog lovačkog saveza  
12. sudjelovanje – predstavljanje Udruge na lovno-kinološkim i streljačkim natjecanjima na 
nivou Lovnog ureda, Zagrebačke županije, Republike Hrvatske  
13. obavljanje drugih poslova od interesa za Udrugu  
 

Članak 11. 
Obavljeni poslovi – aktivnosti iz čl.10. vrednuju se sukladno bodovnoj listi. 
Jedan radni dan podrazumijeva 8 (osam sati) rada. Ako je radna akcija - aktivnost trajala 
kraće od 8 sati onda se rad - aktivnost boduje sa 2 boda po radnom satu.  
Aktivnosti i doprinos u radu Udruge koji nisu specificirani bodovat će se na način da se 
stvarna vrijednost posla ili doprinosa pretvori u bodove.  

 
Članak 12. 

Vrijednost boda je 2 (dva) EUR. 
  



Članak 13. 
Bodovi se mogu dokupiti samo za najniži uvjet, prema vrijednosti boda koji je utvrđen 
bodovnom listom, a koja je važeća za tekuću lovnu godinu. Time se stječe pravo na 
sudjelovanje u lovu, odstrjel divljači te podjelu iste prema tom bodovnom pragu. 

Iznimno, u slučaju kad je netko dao veliki doprinos za Udrugu u jednoj godini, a nije ili je 
malo koristio prava koja iz toga proizlaze, Izvršni odbor može donijeti odluku da takvom 
članu odobri prebacivanje dijela bodova u slijedeću godinu.  

 
Članak 14. 

Neiskorištene bodove lovac ne može prenijeti u drugu lovnu godinu.  
 

Članak 15. 
Za nemaran rad ( uplata poslije propisanog roka, ne donošenje trofeja na ocjenu i sl. ) 
podliježe se stegovnoj odgovornosti. 
 
 
II OBVEZE LOVACA I LOV DIVLJAČI  
 

Članak 16. 
Izvršni odbor za svaku lovnu godinu donosi plan aktivnosti.  
Da bi izvršili godišnji program aktivnosti u lovištu svaki član je dužan svojim radom u tijeku 
lovne godine ostvariti minimum propisanih bodova. 

 
Članak 17. 

Lovac koji tijekom lovne godine svojim aktivnostima i doprinosom ostvari potreban broj 
bodova propisan bodovnom listom, ima pravo sudjelovati u skupnim lovovima i podjeli 
divljači i njezinih dijelova stečenih u tim lovovima, te u pojedinačnim lovovima do 
iskorištenja stečenih bodova iz prethodne sezone. 
  

Članak 18. 
Pravo na dopuštenje za odstrjel jelenske divljači (sve dobne i spolne strukture) stječe se 
članstvom u udruzi u trajanju od minimalno 5 godina u kontinuitetu. Tu se ubraja i vrijeme 
koje je član proveo na probnom roku 
 

Članak 19. 
Lovac koji odstrijeli muško grlo jelena ( osim teleta ), sljedećih 5 g. više nema pravo odstrjela 
jelena. 
Nakon proteka 5 godina ponovno ima pravo odstrjela trofejnog grla jelena. 
Lovac koji odstrijeli košutu ili tele ima ponovno pravo iduće lovne godine na odstrjel jelenske 
divljači ,ukoliko je kroz godinu ostvario dovoljan broj bodova za stjecanje prava na odstrjel 
iste. 
 

Članak 20. 
Evidenciju o broju ostvarenih bodova svakog pojedinog lovca vodi voditelj radne grupe u 
koordnaciji sa lovnikom. 
Svaki lovac dužan je i sam voditi evidenciju o utrošku svojih bodova kako ne bi nehotice ušao 
u minus. 



Bodovi za odstrel grabežljivaca priznavat će se samo na temelju dokaza (fotografija ili truplo). 
 

Članak 21. 
Izvršni odbor može na prijedlog predsjednika, lovnika ili voditelja radne grupe, prilikom 
donošenja bodovne liste za proteklu sezonu pojedinom članu, uz valjano obrazloženje, 
dodijeliti do 50 dodatnih bodova.  
Izvršni odbor može svojom odlukom pojedinog člana osloboditi radnih obveza ukoliko isti 
ima opravdani medicinski razlog ili na drugi način doprinosi ostvarivanju ciljeva i zadataka 
Udruge.  
U iznimnom slučaju, na molbu člana koji u prethodnoj lovnoj godini, iz opravdanih razloga 
(teška bolest, odsutnost…) nije ostvario potreban broj bodova, Izvršni odbor mu može 
dodijeliti propisani minimum bodova i omogućiti mu sudjelovanje u skupnim lovovima.  
 

Članak 22. 
Predsjednik i tajnik, se ne boduju. Njima se dodjeljuje maksimalni broj bodova koji je ostvario 
najaktivniji lovac u prethodnoj sezoni.  
 
 
II OBVEZE I PRAVA LOVACA PRIPRAVNIKA TE KORIŠTENJE DIVLJAČI I NEZINIH DIJELOVA 
 

Članak 23. 
Lovac pripravnik ima sve obveze kao i punopravni članovi, te se na njega odnose i 
primjenjuju svi Pravilnici i Poslovnici koje utvrdi Izvršni odbor udruge. 
 
Lovac pripravnik koji je primljen na probni rok u godini stažiranja ima pravo odstrjela do 2 
grla divlje svinje u pojedinačnom izlasku, u dobnoj kategoriji prase, nazime, te mu pripada 
divljačina. 
Ima pravo sudjelovati u skupnim lovovima i podjeli divljači i njezinih dijelova stečenih u tim 
lovovima. 
 
Lovac pripravnik u godini stažiranja nema pravo odstrjela trofejne visoke divljači. 
Lovac pripravnik u godini stažiranja nema pravo odstrjela srneće divljači oba spola. 
Lovac pripravnik u godini stažiranja ima pravo odstrjela svih nezaštićenih pernatih i dlakavih 
štetočina do broja koji je propisan LGO.  
 
U lovu na pernatu divljač lovac pripravnik smije odstrijeliti  maksimalno 1 kljun po lovu, te 
mu pripada divljačina. 
 
 
III OBVEZE I PRAVA PUNOPRAVNIH ČLANOVA TE KORIŠTENJE DIVLJAČI I NEZINIH DIJELOVA 
 
 

Članak 24. 
U lovu na pernatu divljač nema ograničenja broja odstrjela te strijelcu pripada divljačina. 
Odstrijeljena divljač i trofej u pojedinačnom ili skupnom lovu pripada strijelcu (osim jelenske) 
po pravilu određenim ovim Pravilnikom.  



Iznimno u slučaju potrebe Izvršni odbor može svojom odlukom odrediti da meso divljači 
ostaje za potrebe Udruge.  
 

Članak 25. 
Svaki lovac u jednoj lovnoj godini ima pravo na iznos 400 kg. bruto divljačine od divlje svinje  
bez obzira da li je divljač odstrijelio samostalno ili se radi o skupnom lovu.  
Divljačina od divlje svinje odstrijeljene u pojedinačnom lovu pripada strijelcu.  
 
Ukoliko lovcu nakon izvršenog maksimalnog iznosa divljačine od divlje svinje ostane dovoljno 
bodova za daljnji odstrjel, divljačinu plaća po cijeni od 5,00 € / kg ( izvagano nakon obrade 
bez kože i unutarnjih organa ) uz obvezan otkup. 
 

Članak 26. 
Podjela divljačine od jelenske divljači obavlja se u grupi u kojoj je jedinka odstrijeljena 
solidarno i ravnomjerno na sve članove te lovne grupe. 
 

Članak 27. 
Svaki punopravni član u jednoj lovnoj godini ima pravo odstrjela 1 grla trofejne srneće 
divljači, ukoliko je kroz godinu ostvario dovoljan broj bodova za stjecanje prava na odstrjel 
iste. 
Divljačina srneće divljači odstrijeljene u pojedinačnom lovu pripada strijelcu.  

 
Članak 28. 

Evidenciju utroška bodova vodi lovnik i njegovi pomoćnici - voditelji radnih grupa.  
Svaki lovac dužan si je i sam voditi evidenciju stjecanja i utroška bodova sukladno odredbama 
ovog pravilnika kako nehotice ne bi ušao u minus, kako bi znao što i koliko će eventualno 
morati doplatiti u novcu.  
 
 
IV ZAVRŠNE ODREDBE  
 

Članak 29. 
Osobe imenovane na različite funkcije u tijela Udruge a za koje imaju pravo ostvariti bodove, 
dužne su obnašati dužnosti kontinuirano tijekom cijele lovne godine, u suprotnom nemaju 
pravo na ostvarivanje bodova propisanih bodovnom listom. 
Iznimka od gore navedenog pravila su članovi Nadzornog odbora i Stegovnog suda koji se 
sastaju prema potrebi. 
 

Članak 30. 
Osobe koje su upućene na stručno osposobljavanje, tečaj ili izobrazbu a koje financira 
Udruga, dužne su po završetku istog obavljati dužnosti za koje su osposobljeni u trajanju od 
minimalno 4 godine. 
 

Članak 31. 
U slučaju da pojedinac čije je stručno osposobljavanje, tečaj ili izobrazbu platila Udruga, 
odbije obnašati dužnost za koju je osposobljen, ili prestane s obnašanjem iste u roku kraćem 
od 4 godine, ima obvezu povrata cjelokupnog financijskog troška Udruzi. 



Iznimno u slučaju bolesti, trajne nesposobnosti ili nekih drugih opravdanih čimbenika koji 
mogu imati utjecaja na nemogućnost izvršavanja obveza za koje je pojedinac osposobljen, 
Izvršni odbor Udruge može donijeti odluku o djelomičnom ili potpunom oslobođenju od 
obveze povrata financijskog troška. 
 

Članak 32. 
Na početku lovne sezone, u lovačkom domu biti će izvješena bodovna lista, a voditelji radne 
grupe dužni su pojedinačno svakog člana obavijestiti o ostvarenim bodovima u protekloj 
sezoni.  

Članak 33. 
Za divljač koju odstrjele gosti  udruge se ne oduzimaju bodovi nikome jer su njihove  poslove 
solidarno obavili svi lovci.  

Članak 34. 
Član nezadovoljan obaviješću o ostvarenom broju bodova ima pravo podnijeti pismeni 
prigovor Izvršnom odboru.  
Izvršni odbor ocijeniti će opravdanost prigovora, donijeti odluku i o tome pismeno 
obavijestiti člana, lovnika i voditelja radne grupe.  
Odluka Izvršnog odbora je konačna.  

 
Članak 35. 

Tumačenje ovog Pravilnika daje Izvršni odbor Udruge. 
Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na isti način kao i Pravilnik. 
 

Članak 36. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja.  
 
 
 
                                                                                                                    Predsjednik LU Fazan Krašić 

Miljenko Jezerinac 
 


